D@rzaam

Samen voor duurzame inzetbaarheid

ONTWIKKELBUDGET VOOR UITZENDKRACHTEN

Vitaal, met plezier en vaardig aan het werk blijven.
Nu en in de toekomst.

Doorzaam biedt je dit traject aan zodat jij met
plezier aan het werk bent en kunt blijven.
Samen met een coach ga je in gesprek wat jou
hierbij kan helpen.

Denk aan financiéle coaching, leeftstijladvies of
een cursus. Hiervoor is geld beschikbaar.

d doen aan dit traject. De coach neemt daarna contact met je op en plant een
. afspraakin.

| D 3) Je hebt een gesprek met de coach en vult samen een vragenlijst in en bespreekt wel

Al
’ 2) Van Doorzaam ontvang je een email waar je aan moet geven of je mee wilt

kaat je uitzendorganisatie

O mogelijkheden er zijn voor groei in je loopbaan. Je bespreekt met de coach je gewenste weten dat je interesse
r,_.\o volgende stap en wat hiervoor nodig is. hebt in dit traject of meld
(G je direct aan bij James
~ ! /

4) Je gaat de volgende stap beginnen. Denk aan een cursus, opleiding, financiéle
coaching, enz. Deze wordt betaald door Doorzaam

5) Op drie momenten vul je een vragenlijst in voor Doorzaam om te kijken wat er
anders kan in dit traject.

Waarom bieden we je dit aan? Jouw verplichtingen? Wat het je oplevert?

Tijd voor een afspraak

Omdat wij geloven in Inzicht in jezelf en

het versterken van jouw met een coach, invullen

kracht! van enquete en je

welke stappen je kunt

nemen
vervolgstap

info@doorzaam.nl | www.doorzaam.


https://jamesloopbaan.nl/sectoren/uitzendbranche/meer-info-uitzendbranche/

